UNIVERSITA DEGLI STUDI
MESSINA

RACCOMANDATA a mano

Universita 1 i di Messina
Prot.n..... fé?%lﬁi 1 /
pel.... 6 /] 9 SOl

Tl A7 AQ.  Esemo

Alla CGIL FL.C

Alla CISL. UNIVERSITA’

Alla UIL PA

Alla CONFSAL FEDERAZIONE
SNALS/UNIVERSITA'- CISAPUNI

Alla CSA DI CISAL UNIVERSITA’

Alla RSU

Agli Uffici Rilevazione Presenze

LORO S E DI

OGGETTO: CCNQ di modifica del CCNQ per la ripartizione dei distacchi e permessi alle organizzazioni
sindacali rappresentative nei comparti 2008 — 2009 del 26 settembre 2008 — sottoscritto il 09 ottobre 2009 —
Quantificazione dei permessi — anno 2012,

Si comunica, ai sensi della normativa citata in oggetto, il monte ore dei permessi sindacali spettanti per ’anno 2012:

MONTE ORE PERMESSI SINDACALI ALLA RSU
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA PER L'ANNO 2012

componenti dell' RSU

Permessi spettanti complessivamente ai

. , Permessi totali
Permessi (espressi .
in minuti) Spettantt
(ore e minuti)
62.730,00 1045

UNIVERSITA' DI MESSINA PER L’'ANNO 2012

DISTRIBUZIONE MONTE ORE PERMESSI SINDACALI ALLE OO. SS. RAPPRESENTATIVE

Quota a disposizione Quota a disposizione
. . Permessi Permessi % Utilizzata dell'organizzazione dell'organizzazione . . .
Orgz.]:(lizzazl]eone (espressi in (espressi in in forma sindacale detratta la quota | sindacale detratta la quota Perm(essz tota{z si;ttantx
ncaca minuti) ore) cumulata per utilizzo cumulato per utilizzo cumulato ore ¢ mini
(espressi in minuti) (espressi in ore)
CISL 15.050 250,84 37% 9.482 158,03 158 | ore| 2 | min
CONFSAL
SNALS/CISAPUN] | 36:311 | 605,18 | 37% 29 876 381,26 381 | ore | 16 | min
CSA della CISAL 12.860 214,33 0% 12.860 214,33 214 | ore | 20 | min
FLC CGIL 33478 | 557,96 | 37% 21.091 351,52 351 | ore | 31 | min
UIL - PA UR. 27.762 | 462,70 | 37% 17.490 291,50 291 | ore | 30 | min
Totale 125.460 2.091,00 83.798 1396,63 1.396| °re | 38 min
Per quanto attiene alle modalita di fruizione dei permessi si rimanda a quanto contenuto nella nota
prot.  n. 17675 del 26/03/2010. La presente comunicazione sard  pubblicata sul sito  web

hitp://www.unime.it/ateneo/relazionisindacali/relazionisindacali.htmi.

Si allega il modulo da utilizzare per la richiesta dei permessi.
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R.P.A.: Dott. C. Marabel
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